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“Het is teamwerk”

et bestuur van Pensioenfonds Gasunie is verantwoordelijk voor het goed functioneren van het fonds. Hoe is
het om zelf in het bestuur te zitten? Flip van Koten en Dick van den Brand, (voormalig) bestuursleden van

Pensioenfonds Gasunie geven ons een kijkje in de keuken.

Flip van Koten, van origine econometrist, was tot 1 mei jl.
Financieel Directeur van GasTerra. Na maar liefst 8 jaar stopte
hij ook als bestuurder van het fonds. Flip: “De materie was in
het begin behoorlijk nieuw voor mij. Ik was bestuurslid en later
ook voorzitter van de Beleggingsadviescommissie.” Dick van
den Brand begon na zijn kandidaatstelling en opleiding op

28 januari jl. officieel aan zijn eerste termijn. Hij is nu 10 jaar
met pensioen. Dick: “Bij Gasunie was ik afdelingshoofd voor
Veiligheid, Milieu en Gezondheid. Ik ben bij het fonds actief in
de Risico en Compliance Commissie.”

Voorbereiden
Het bestuur neemt veel beslissingen tijdens een vergadering.
De commissies en het bestuursbureau bereiden de stukken
voor. Flip: “Voor de vergadering lees je de stukken en je vormt
er een mening over. Tijdens de bestuursvergadering, die
soms wel een dag kan duren, praten we erover en nemen
@ Wesamen een besluit” Flip bereidde zich tussen-
o e door of in het weekend voor: “lk had niet zoiets
g als een pensioenfonds-dag, dat ging tussen
mijn GasTerra-werk door.”

Ragend complex

Dick herkent dit: “De hoeveelheid werk

en de vergaderingen moet ik nog een
plek geven naast mijn andere activiteiten.
Ik lees ook alles wat los en vast zit over
pensioen. Langzamerhand denk ik het hier
en daar te gaan begrijpen, maar ik word
nog steeds verrast. Dit werk vraagt
om teamwerk en ik ben dan ook
blij met mijn collega’s.” Flip
herkent dit: “In het begin
was het razend complex en
ik had geen idee of ik alles
wel goed overzag. Daar

zijn we allemaal doorheen
gegaan.

Flip van Koten

Na verloop van tijd word je er wel comfortabeler mee.”

Gemotiveerd

Dick wilde sinds zijn pensionering al iets voor het pensioen-
fonds doen: “Ik wilde graag iets blijven doen, ik wil mezelf
scherp houden. Nu is het zover en ik vind het nog steeds erg
leuk. Ik krijg een goed pensioen en doe daar graag iets voor
terug. Ik krijg een onkostenvergoeding voor het bestuurswerk,
maar je moet je motivatie vooral zoeken in betrokkenheid en
kennisverbreding. Het is sowieso wel aardig dat ik weer een
Gasunie-pas heb!”

Kick
Voor Flip kwam zijn rol in het bestuur min of meer met zijn
werk mee: “Het lag in de lijn der verwachting. Mijn voor-
gangers in mijn baan zaten ook in het bestuur. Het is
inhoudelijk ontzettend leuk, uitdagend en relevant voor de
mensen waar ik mee werk. Hier heb ik het gevoel dat ik voor
rekening en risico van 4.500 collega’s bezig

ben en niet alleen voor de werkgever. Het
geeft een kick als ik dingen begrijp waarbij
we eerst geen idee hebben wat de kop

en de staart is. Wat dat betreft ben ik er
als een rijker mens uitgekomen.”

Welkom (i\
Heb jij interesse om actief te worden bij -

het fonds? Dan ben je van harte welkom. ’;} <

Flip: “Kom een keertje meelopen, kom er

eens bijzitten. Graag, hartstikke leuk!”

Dick vult hem aan: { ' J
“Ben je met pensioen, dan

is dit een mooie manier om )J

jezelf scherp te houden. Dat

geniale in jou kun je nog A

steeds ergens inzetten en
je krijgt er veel voor terug!”

Dick van den Brand
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Het nieuwe pensioen: uw pensioen
meenemen of niet?

H et nieuwe pensioen komt er aan. In heel Nederland veranderen de pensioenregelingen. Als u nog ergens
anders dan bij Pensioenfonds Gasunie een deel van uw pensioen hebt staan, dan verandert dit deel van uw
pensioen waarschijnlijk ook. Dit geldt ook als u niet meer voor Gasunie/GasTerra werkt maar nog wel pensioen bij
ons hebt staan. Wat u hiermee kunt doen, leest u in dit artikel.

Onderzoek uw situatie

In beide situaties loont het om voor uzelf goed te onderzoeken
wat het nieuwe pensioen voor u betekent. En of het voor u
interessant is om pensioen opgebouwd bij vorige werkgevers over
te dragen naar het pensioen bij uw huidige werkgever.

Totaalplaatje

Het is verstandig om, voordat u een besluit neemt, uw totaalplaatje
in beeld te brengen. Het kan goed zijn om hierover onafhankelijk
financieel advies in te winnen. U kijkt bijvoorbeeld naar:

- Betrouwbaarheid en service van het fonds;

- De beleggingen, het verwachte rendement bij het fonds en
welke risico’s er met de beleggingen genomen worden door
het fonds;

- Of u zelf keuzes kunt maken voor de beleggingen van uw
pensioenvermogen, als dat belangrijk voor u is;

- Hoeveel vermogen heeft u zelf gespaard en/of belegd en/of
in uw eigen huis? En welke risico’s loopt u daar mee? Zijn uw
financién nu en straks in balans?

Goed om te weten

Staat een deel van uw pensioen nog bij ons fonds maar bouwt

u geen pensioen meer bij ons op? Wij onderzoeken of u na de
overgang naar de nieuwe pensioenregeling éénmalig dit deel van
uw pensioen in een vast pensioen mag omzetten.

Handig overgicht

U kunt alleen overgaan van een fonds met een oude regeling
naar een ander fonds met een oude regeling. Of van een fonds
met een nieuwe regeling naar een ander fonds met een nieuwe
regeling. Daarom kan in de periode tot 1januari 2028 uw waarde-
overdracht langer duren, omdat niet alle fondsen op hetzelfde
moment overgaan. Op www.mijnwaardeoverdracht.nl ziet u in één
overzicht welke pensioenuitvoerders direct mee kunnen werken
aan waardeoverdracht en waar dit pas later kan.

Meer lezen hierover? Scan dan de
QR-code en ga naar onze website.
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Vragenuur nieuw pensioen

Mail uw vraag over het nieuwe pensioen naar nieuwpensioen@ Vragen over het pensioen dat u nu heeft?
gasunie.nl. Elk kwartaal bespreken we in een online bijeenkomst U kunt ons natuurlijk ook bellen of mailen
uw vraag, samen met de vragen van anderen. Het vragenuur is met uw vraag over het pensioen dat

er voor iedereen met een pensioen bij Pensioenfonds Gasunie. u nu heeft. De medewerkers van

Afgelopen maart vond de eerste bijeenkomst plaats. onze klantenservice helpen
u graag. En als u nog niet met
pensioen bent, ziet u in de

“Het was een leuke bijeenkomst. pensioenplanner hoeveel
pensioen u straks kunt krijgen.
De aanwegige deelnemers vonden het
nuttig en alle ingegonden vragen werden

uitgebreid behandeld. De onderwerpen

varieerden van compensatie en de
beleggingen tot waardeoverdracht.”

Workshop Pensioen

Aan de slag met
uw pensioen!
Komt u ooR?

Graag helpen wij u met uw vragen over uw pensioen. Met veel
plezier brengen wij hiervoor twee extra mogelijkheden onder uw
aandacht. Dit zijn onze workshops over pensioen en het nieuwe
vragenuur over het nieuwe pensioen.

Workshops

Tijdens een workshop op locatie leert u hoe pensioen in
Nederland en uw pensioen bij Gasunie/GasTerra eruitziet. Ook
het nieuwe pensioen komt aan bod. Daarna gaat u zelf, onder
begeleiding, aan de slag met de pensioenplanner. Vanaf half
september is er vrijwel wekelijks een workshop. U vindt de data
binnenkort op onze website en op de intranetten van Gasunie en
GasTerra.

“De workshops worden goed begocht.
Deelnemers zijn enthousiast, ze stellen
veel uragen. Ze geven aan dat ze hun
pensioen nu beter begrijpen.”
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Bezoek onge website U kunt ons ook bellen Mailen of schrijuen

www.pensioenfondsgasunie.nl. Daar vindt u veel op 088 - 116 2160.

via

informatie over uw pensioen en ons fonds. U kunt op
onze website inloggen op uw persoonlijke beveiligde
omgeving Mijn Pensioencijfers.

De klantenservice van
Pensioenfonds Gasunie is
op werkdagen van 8.30 tot

info@pensioenfondsgasunie.nl
of schrijven naar
Pensioenfonds Gasunie,

Contact

17.00 uur bereikbaar. Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen.
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Het Pensioenblad is een uitgave van Stichting Pensioenfonds Gasunie.

Aan de tekst van dit Pensioenblad kunt u geen rechten ontlenen. Rechten kunt u alleen ontlenen
aan het officiéle Pensioenreglement van Stichting Pensioenfonds Gasunie. Het adres van de
Stichting Pensioenfonds Gasunie is Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen.



