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“Voor de inhaalindexatie
is een bedrag van ongeveer

33 miljoen gereserveerd.”

Uw pensioen met ingang
van 1 januari met 16,1% omhoog

w opgebouwde pensioen bij ons fonds gaat met ingang van 1 januari 2023 met 16,1% omhoog. Zo’n verhoging
van uw pensioen hoemen we een indexatie. U krijgt daarnaast een extra verhoging van uw pensioen (inhaal-
indexatie). Ook de inhaalindexatie gaat op 1januari 2023 in.

We verhogen de (opgebouwde) pensioenen van alle deelnemers: van
werknemers, oud-werknemers en gepensioneerden. Al die pensioenen
gaan met 16,1% omhoog. Dat is gelijk aan de prijsstijgingen (inflatie).*
Hiermee volgen wij het indexatiebeleid van ons fonds.

Ook een deel van uw indexatieachterstand wordt ingehaald

Een deel van de indexaties die u in het verleden hebt gemist, kan ons
fonds nu alsnog toekennen. Voor de inhaalindexatie heeft ons fonds per
1januari 2023 2,4% van de technische voorziening gereserveerd. Dat is
een bedrag van ongeveer 33 miljoen.

Zoals u in onze vorige nieuwsbrief kon lezen, is het bedrag bij
inhaalindexatie voor iedereen anders. Want u hebt in het verleden
meer of minder indexaties gemist dan sommige van uw collega’s.
Bijvoorbeeld omdat u langer - of juist minder lang - in dienst bent.
ledereen krijgt wel hetzelfde percentage van zijn of haar gemis-
te indexaties als inhaalindexatie toegekend.

* We vergelijken hierbij de prijzen in augustus, september

en oktober 2022 met de prijzen in augustus, september en
oktober 2021. In 2022 waren de prijzen tijdens deze 3 maanden
16,1% hoger dan in 2021.

Wanneer kunt u gien dat uw pensioen is verhoogd?

De nieuwe indexatie en inhaalindexatie gaan beide op men. We verwachten dat we dit uiterlijk in mei kunnen afronden.
1januari 2023 in. Maar dat wil niet zeggen dat u alle indexaties al De indexatie per 1januari 2022 is wel al voor u zichtbaar; de

kunt zien in Mijn Pensioencijfers, uw persoonlijke pagina op onze inhaalindexatie per 1januari 2022 en de nieuwe indexatie per
website. Op dit moment verwerken we de indexaties in onze syste-  1januari 2023 ziet u nog deze maand terug in Mijn Pensioencijfers.



‘Nick Kramer over pensioeninformatie als je net in dienst bent

‘In de startbrief staan twee duidelijke
acties: denk aan waardeoverdracht en

aan je partner!’

ick Kramer is sinds september 2021 in dienst bij Gasunie. Daarvoor was hij enkele jaren als externe mede-
werker aan Gasunie verbonden. Hij kende het bedrijf dus al goed. Wij vroegen Nick wat hij van zijn pensioen-
regeling en ons fonds weet. Welke informatie kreeg hij bijvoorbeeld tijdens het sollicitatiegesprek? Of toen hij net

was aangenomen?

‘Tijdens het sollicitatiegesprek is het woord pensioen volgens mij niet
gevallen. En dat terwijl ik dat gesprek nota bene met een bestuurslid
van het pensioenfonds had! Net nadat ik was aangenomen kreeg ik
een welkomstbrief van het pensioenfonds, de zogenaamde startbrief.
Daarin stonden twee duidelijke acties: denk na of je het pensioen dat
je al hebt opgebouwd naar Pensioenfonds Gasunie wilt meenemen én
meld je partner aan als je ongehuwd samenwoont.’

‘Ik weet dat mijn pensioen in goede handen is’

‘Dat tweede was op mij niet van toepassing. Maar waarde-
overdracht van mijn pensioen naar Pensioenfonds Gasunie leek
mij een goed idee. Ik had via mijn vorige werkgever pensioen
opgebouwd bij BeFrank. Dat was prima, maar je pensioen bij het
eigen pensioenfonds van je werkgever voelt toch persoonlijker
en vertrouwder. Daarom koos ik voor waardeoverdracht. Mijn hele
pensioen staat nu bij ons fonds. Ik weet dat het daar in goede
handen is’

‘Ik kreeg van ons fonds alle informatie die ik op dat moment
nodig had’

‘Over de hoeveelheid en kwaliteit van de informatie ben ik zeer
tevreden. Het was allemaal duidelijk, meer informatie over mijn
pensioen had ik op dat moment niet nodig. Ik wist ook: als ik
een vraag over pensioen heb, kan ik altijd bij ons fonds terecht.
Dat gaf ook vertrouwen.

En ik had het geluk dat mijn manager bij Gasunie in het bestuur
van ons fonds zit. Met hem heb ik een paar keer over mijn
pensioen gesproken, omdat mijn waardeoverdracht wat vertraging
opliep. Gelukkig kon hij mij vertellen dat een waardeoverdracht
altijd ingaat op de datum waarop je het hebt aangevraagd. Ook al
wordt de waardeoverdracht pas iets later afgerond.

‘IR beleg zelf een deel voor later’

‘Ik interesseer mij zeker wel voor pensioen, wil echt weten hoe het
werkt. Het pensioen dat ik nu opbouw is een stevige basis voor
later. “Je hebt 30 jaar nodig om genoeg vermogen op te bouwen”,
zegt mijn vader altijd. Ik beleg zelf een deel van mijn salaris voor
later. Ik ben nu 34 jaar, dus ik heb daar nog genoeg tijd voor!’



Opbouw-
percentage
en premie
onveranderd

Het opbouwpercentage voor

uw pensioen bij ons fonds is per
1januari 2023 niet veranderd,

en blijft dus 1,875% van uw
pensioengrondslag. Dit is het
maximale opbouwpercentage dat
wettelijk is toegestaan. Ook de
premie voor uw pensioenregeling
is met ingang van 2023 niet
veranderd.

Veel reacties op
pensioenonderzoek

Op 22 december 2022 stemde de Tweede Kamer in met de

Wet toekomst pensioenen. Nu moet de wet nog door de Eerste Kamer
worden goedgekeurd. In de tussentijd zitten we niet stil. Als de wet door-
gaat, krijgt u straks een nieuwe pensioenregeling. We willen graag van u
weten wat voor soort regeling u wilt.

Daarom ontving u in januari een uitnodiging om mee te doen aan ons
pensioenonderzoek. Gasunie, GasTerra, de vakbonden én ons fonds zijn
benieuwd naar uw voorkeuren. Als we weten wat uw voorkeuren zijn,
kunnen we daar rekening mee houden.

We zijn heel blij met het aantal ingevulde vragen-
lijsten dat wij ontvingen. Hierbij bedanken we
iedereen die aan het onderzoek heeft meegedaan.
U leest de resultaten van het onderzoek binnenkort
op onze website. Daar vindt u nu al veel informatie

over het nieuwe pensioen. v

Hebben wij
uw e-mailadres
nog niet?

Geef het gemakkelijk door
via Mijn Pensioencijfers!




Pensioenmythe

‘IR Rrijg straks minder pensioen
dan ik aan premie heb betaald’

A

Misschien hebt u het idee dat u meer premie betaalt dan  u wordt. U krijgt het pensioen namelijk zolang u leeft.
u later aan pensioen van ons fonds krijgt. Dat idee is niet  Dus hoe ouder u wordt, hoe meer pensioen u in totaal
juist. Het is natuurlijk niet voor iedereen hetzelfde, maar uitgekeerd krijgt.

gemiddeld krijgt een deelnemer 3 tot 4 keer meer aan

pensioen dan er in totaal voor hem of haar aan premie Als u snel na uw pensionering overlijdt, hebt u misschien
is betaald. meer premie betaald dan u zelf aan pensioen hebt ge-

kregen. Maar dan is er altijd nog het pensioen voor uw
‘Gemiddeld’, want hoeveel pensioen u in totaal van ons partner en eventueel uw kinderen. Daar betaalt u immers
fonds krijgt is onder andere afhankelijk van hoe oud ook voor.

B

uked
g Bezoek onge website U kunt ons ook bellen Mailen of schrijuen
ahed www.pensioenfondsgasunie.nl. Daar vindt u veel op 088 - 116 2160. via
: informatie over uw pensioen en ons fonds. U kunt op De klantenservice van info@pensioenfondsgasunie.nl
o onze website inloggen op uw persoonlijke beveiligde Pensioenfonds Gasunie is of schrijven naar
omgeving Mijn Pensioencijfers. op werkdagen van 8.30 tot Pensioenfonds Gasunie,
U 17.00 uur bereikbaar. Postbus 4471, 6401 CZ Heerlen.
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