
 

 

STICHTING PENSIOENFONDS GASUNIE 

Sustainable Finance Disclosure Regulation (SFDR) d.d. 26 september 2024 
 
Met ingang van 10 maart 2021 moeten pensioenfondsen voldoen aan een Europese verordening 
met informatieverplichtingen over duurzame beleggingen, de zogenaamde Sustainable Finance 
Disclosure Regulation (SFDR). De SFDR brengt met zich mee dat pensioenfondsen aanvullende 
informatie over duurzaamheid in het beleggingsproces moeten verstrekken op hun website. 
 
Artikel 3 Publicatie informatie integratie duurzaamheidsrisico’s  
De gedragslijnen inzake de integratie van duurzaamheidsrisico’s in de beleggingsbeslissingen 
van Stichting Pensioenfonds Gasunie zijn te vinden in de Actuariële en Bedrijfstechnische Nota 
(ABTN), inclusief Verklaring inzake Beleggingsbeginselen (zie hoofdstuk 10) en in het 
Beleidsplan Beleggingen. 
 
Artikel 4 Verklaring over informatie ongunstige factoren  
De SFDR schrijft voor dat we duidelijk moeten zijn over de belangrijkste ongunstige effecten van 
onze beleggingen op duurzaamheid. Wij hebben ervoor gekozen om geen rekening te houden 
met de belangrijkste ongunstige effecten in de zin van artikel 4. We rapporteren daarom ook geen 
indicatoren over ongunstige effecten. Dit wordt ook wel ‘opt out’ genoemd. 
 
De belangrijkste redenen, waarom wij geen rekening houden met de belangrijkste ongunstige 
effecten, zijn: 
1 Organisaties met minder dan 500 werknemers kunnen ervoor kiezen om niet te 

rapporteren over de ongunstige effecten van haar beleggingen Om deze keuze te kunnen 
maken, moeten deze organisaties ook andere argumenten hebben. Ons pensioenfonds is 
zo’n kleine organisatie en kan daarom kiezen voor opt out. Hiermee beperken we onze 
administratieve lasten. 

2 Bij een keuze voor artikel 4 opt out hoeft er niet gerapporteerd te worden over 20 
negatieve impactindicatoren, 18 verplichte en 2 naar keuze. We besparen daarmee 
kosten. 

3 We hebben geconstateerd dat de rapportage over 20 negatieve impactindicatoren geen 
aanvullende inzichten zal opleveren op het gebied van duurzaamheid. Daarvoor hebben 
we andere en betere rapportages. Ook voor deelnemers biedt deze rapportage geen 
meerwaarde.  

 
Artikel 5 Transparantie beloningsbeleid 
We hebben een gematigd en passend beloningsbeleid. Ons beloningsbeleid moedigt niet aan tot 
het nemen van meer risico. De beloning van bestuurders is onafhankelijk van het rendement van 
de beleggingsportefeuille. Gevolg is dat ons beloningsbeleid geen invloed heeft op onze 
afwegingen over duurzaamheidsrisico’s. 
 
Het beloningsbeleid voor het bestuur en medewerkers voldoet daarmee aan de wettelijke eisen 
uit de SFDR, het Besluit Financieel Toetsingskader, de Code Pensioenfondsen en de Principes 
beheerst beloningsbeleid van AFM en DNB. 
 
Artikel 6 Transparantie van de integratie van duurzaamheidsrisico's 
Dit artikel schrijft voor dat we informatie verschaffen over:  
a) de wijze waarop duurzaamheidsrisico's in onze beleggingsbeslissingen worden geïntegreerd, 
en  
b) de waarschijnlijke effecten van duurzaamheidsrisico's op het rendement van onze 
pensioenregeling. 
 
Deze informatie staat beschreven in paragraaf 1.6 van het Beleidsplan Beleggingen 2024 en in 
paragraaf 10.6 van de ABTN. Deze beide documenten staan op onze website, onder 
“documenten”.   
 
 
 
 

https://www.pensioenfondsgasunie.nl/sites/default/files/bestanden/pfg_abtn_2020_definitief.pdf
https://www.pensioenfondsgasunie.nl/sites/default/files/bestanden/pfg_abtn_2020_definitief.pdf
https://www.pensioenfondsgasunie.nl/sites/default/files/bestanden/beleidsplan_beleggingen_2020_-_definitief.pdf
https://www.pensioenfondsgasunie.nl/media/12589/beloningsbeleid-pfgu.pdf
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Artikel 7 Transparantie van ongunstige effecten op de duurzaamheid 
Dit artikel schrijft voor dat wij duidelijk en gemotiveerd verklaren bij onze pensioenregeling de 
belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren al dan niet in aanmerking worden 
genomen. Zoals hierboven onder het kopje artikel 4 is verklaard, houden we geen rekening met 
de belangrijkste ongunstige effecten op duurzaamheidsfactoren en kozen we voor een “opt out” 
als bedoeld in SFDR artikel 4, lid 1 sub b om de redenen vermeld onder genoemd kopje.   
Voor het overige verwijzen wij naar paragraaf 1.6 van het Beleidsplan Beleggingen 2024 en in 
paragraaf 10.6 van de ABTN. Deze beide documenten staan op onze website, onder 
“documenten”.    
 
Artikel 8 Transparantie van het promoten van ecologische of sociale kenmerken 
We zien onze pensioenregeling als een financieel product dat ecologische of sociale kenmerken 
promoot. We hebben met de pensioenregeling duurzaam beleggen niet als doel, maar we 
geloven dat duurzaam beleggen het risico in de portefeuille kan verlagen. We geloven daarnaast 
dat duurzaam beleggen op lange termijn niet ten koste van het rendement hoeft te gaan. We 
geven hier onder meer invulling aan doordat duurzaam beleggen onderdeel is van het 
beleggingsbeleid. De wettelijk verplichte precontractuele template met ecologische en sociale 
kenmerken van de pensioenregeling en de aanvullende duurzaamheidsinformatie zijn als aparte 
documenten opgenomen. 


